Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Champotén

CAMPECHE
Proporcién de los Servicios Personales
Usr: supervisor Al 31/mar./2026 Fecha y [10/abr./2026
Rep: rptindicadoresFinancieros hora de Impresién| 01:04 p. m.
PRESUPUESTO

INDICADORES DE GASTO

Nombre del Indicador:

Proporcion de los Servicios Personales

Objetivo del Indicador:

Determinar la participacion de los servicios personales con respecto al total de egresos
Variables que intervienen: Unidad de Medida:
Porcentaje
SP= Servicios Personales TE= Total de Egresos Base de Comparacion
Presupuesto de Egresos de ejercicios
anteriores
Formula: Medios de Verificacion:
SP
x 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta Publica
TE
Miles de pesos Indicador
SP $2,450,046.00 20.61 %
TE $11,885,600.00

20.61 %
I 79.39 %
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